HYVINVOINTILAUTAKUNTA

KIRJASTOTOIMI

Palvelusuunnitelma:

Kunta ostaa kirjastopalvelut Joroisten kunnan hallinnoimalta Toenperan kirjastolta. Kirjastotoimi
pyrkii osaltaan takaamaan hyvin toimivat ldhipalvelut kunnissa. Kirjasto pyrkii aktiivisesti ja
luovasti osallistumaan savolaisen verkostomaisen kirjastoyhteistyon luomiseen, keskidssa eteld-
savolainen kirjastoasiakkuus. Toimintaa ohjaavat kuntien strategiat sekd Toenperin kirjaston toi-
mintasuunnitelma ja sen mukaiset tavoitteet.

Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja

Sitovat tavoitteet:

1. Kirjaston tilaratkaisut.
2. Kirjastojen digituki:
- henkil6ston digineuvontaosaamisen minimitason madritteleminen
- madrittelyn pohjalta toteutettava kirjastohenkiloston lisikoulutustunnit
- kuntalaisten digineuvonta tunteina
3. Tilojen tarjoaminen oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn ja kansalaistoimintaan sekd
yhteiskunnallisen ja kulttuurisen vuoropuhelun edistiminen.

Tavoitteiden toteutuminen:

1. Ei toteutunut.
2. Ei toteutunut.
3. Tapahtumat 107, osallistujat 1 366.

Kirjastotoimi TP 2019 TA 2020( Tot. 1-12 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT -433 296 -420 592 -393 725 93,6
TOIMINTAKATE -433 296 -420 592 -393 725 93,6
Poistot ja poistoeron muutos 0 0 0 0
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -433296|  -420592 -393 725 93,6
Tunnusluvut: Keskiarvo| Joroinen | Joroinen Joroinen Juva Juva Juva Ranta- | Ranta- Rantasalmi
Suomi salmi | salmi
2019 2018 2019 Tot. 1-12 kk/2020 | 2018 2019 |Tot. 1-12 kk/2020| 2018 2019 Tot. 1-12 kk/2020
Kirjastokdynnit/as. 9,79 11,15 11,65 7,80 10,70 | 11,35 7,72 13,73 | 13,75 10,46
Lainat / as. 15,66 15,30 15,34 12,76 16,92 | 17,29 14,44 18,45 | 18,30 15,13
Kirjastoaineisto-kulut| 6,65 10,14 9,90 8,72 11,44 | 11,11 8,61 10,93 | 10,24 10,95
€/ as.
Taloudellisuusluku 1,48 1,82 1,63 2,00 1,68 1,69 1,92 1,71 1,65 1,96

Taloudellisuusluku = (henkiléstokulut + kirjastoaineistokulut) / (fyysiset kdynnit + kokonaislainaus)




KANSALAISOPISTO

Palvelusuunnitelma:

Kunta ostaa kansalaisopistopalvelut Sulkavan kunnan hallinnoimalta Jarvi-Saimaan kansalaisopis-
tolta. Opisto toimii ldhipalveluperiaatteella ja toteuttaa Juvan toiminta-alueella varsinaisen
kansalaisopisto-opetuksen lisdksi koulutusta myyntipalveluna yrityksille, yhteisdille ja yksittdisille
kuntalaisille. Opiston koulutustehtdvind on edistii alueen kaikkien viesto- ja ikdryhmien osaamis-
ta, hyvinvointia, osallisuutta ja arjessa selviytymista.

Vastuuhenkilo: Sivistysjohtaja

Sitovat tavoitteet:

1. Laadukkaiden kansalaisopistopalvelujen jdrjestiminen taloudellisesti kuntalaisten tarpeet huo-
mioiden.

2. Kansalaisopiston jdrjestimad opetusta toteutetaan 5 100 opetustuntia/vuosi.

Tavoitteiden toteutuminen:

1. Toteutunut.

2. Koronavirusepidemia keskeytti opetuksen 16.3.2020. Opetustunteja toteutui téstd syystd koko
vuonna arvioitua vihemman, yhteensé 3 732 tuntia.

Kansalaisopisto TP 2019 TA 2020( Tot. 1-12 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 28 872 28 900 24 613 85,2
TOIMINTAKULUT -205 500 -199 801 -194 695 97,4
TOIMINTAKATE -176 628 -170 901 -170 082 99,5
Poistot ja poistoeron muutos 0 0 0 0,0
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -176 628|  -170901 -170 082 99,5
Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-12 kk/2020
Opetustunnit 4789 5097 3732
€/opetustunti 33,32 34,65 45,57

VAPAA-AIKATOIMI

Palvelusuunnitelma:

Harrastamisen ja omaehtoisen hyvinvoinnin edistdminen tarkoittaa aktiivista vapaa-ajan toimintaa,
jossa kuntalaiset voivat toteuttaa itseddn ja olla osana erilaisia yhteisdjd. Kunnan vapaa-aikatoimi
edistdd edelld olevaa tavoitetta.

Liikuntapalveluiden tehtdviané on luoda edellytykset kuntalaisten litkkumiselle tarjoamalla liikunta-
paikkoja sekd tukemalla terveyttd edistavad litkuntaa. Toiminnan tasolla litkkunnan jarjestimisesté
vastaavat paddasiassa kunnan alueella toimivat jérjestot, yhteisot ja yritykset yhteistyossd kunnan
kanssa.



Nuorisopalveluiden tehtdvidné on nuorten kasvun, osallisuuden ja itsendisyyden tukeminen, aktiivi-
sen kansalaisuuden edistdminen seké kasvu- ja elinolojen parantaminen. Nuorisopalveluiden vas-
tuulla on suunnitella ja toteuttaa ennalta ehkdisevid ja nuoren eldméi tukevia toimintoja pienryhma-
ja nuorisotilatoimintaan sekd Etsivddn nuorisotyohon. Mediataidot ja viestintd sosiaalisessa medi-
assa toimii osana nuorten ohjausta ja tukea.

Kulttuuripalveluiden tehtdvdnd on edistdd kulttuuritoimintaa seka ylldpitéa ja kehittda Pattoin ja
Partalan museoalueiden toimintaa. Lastenkulttuuri on toiminnan painopisteend. Kulttuurijarjestot ja
muut alan toimijat ovat keskeisid palveluiden tuottajia yhteistydssd kunnan kanssa. Juvan Kinon
toimintaa pyorittivit paikalliset nuoret yhdessd nuorisopalveluiden kanssa. Nuorten sitoutuminen
tyohon edistdd yrittdjyyskasvatusta ja aktiivista kansalaisuutta.

Vastuuhenkilét: Liikunnanohjaaja, nuoriso-ohjaaja ja kulttuuri- ja nuoriso-ohjaaja oman
yksikkonsa osalta

Sitovat tavoitteet:

1. Tuotetaan kunnan asukkaille monipuoliset ja laadukkaat vapaa-aikapalvelut (mm. hyvinvoinnil-
listen matalankynnyksen toimintaryhmien mahdollistaminen syrjiytymisen ehkéisemiseksi).

2. Vahvistetaan ja kehitetddn yhteistyotd sekd toimialan sisilld ettd kolmannen sektorin toimijoiden
kanssa.

3. Aktiivisen kansalaisuuden edistiminen ja kuntalaisten osallistaminen.

Tavoitteiden toteutuminen:

1. Vesilitkuntakeskus Sampolassa kokeiltiin ensimmaistd kertaa kesidkauden aukioloa, joka
onnistui kdvijamaaraltddn loistavasti. Koronarajoitukset aiheuttivat vililldi Sampolan ja muiden
litkuntatilojen sulkutoimenpiteitd, jonka vuoksi kiyttdjamaariat Sampolassa sekd muissa tiloissa
ovat selvésti aiempia vuosia pienemmat. Positiivista litkunnan kannalta on vuodenvaihteessa
2020/2021 Martti Talvela —kampuksen yhteyteen valmistunut liikuntahalli, jonka my6td saadaan
tarjottua jatkossa entistd parempia liitkuntapaikkoja kuntalaisten kayttoon.

Nuorisopalvelut jarjesti yhteistydssd varhaiskasvatuksen kanssa tanssiohjaajakoulutuksen, jolla
lisdttiin tyontekijoiden valmiuksia lasten ryhmien ohjaamisessa. Nuorten Kesdauto -projekti
kérsi valtavasti Koronan rajoituksista ja vaikutukset nidkyivit mm. autolla kdyneiden nuorten
madrissd. Juvan alueella autolla vieraili yhteensd 337 nuorta. Korona-aikana etsivin nuorisotyon
rooli korostui merkittévisti. Erilaisten tukitoimien kohteena vuoden aikana 50 nuorta, joista alle
18-vuotiaita oli yhteensd 17. Poikkeuksellisena vuotena on panostettu luontokulttuurikohteisiin
kehittdmaélld uusia kohteita sekd parantamalla vanhojen kohteiden tiedottamista yhdessi
matkailun kanssa. Uutuutena kesékaudella oli Runoniitty Gottlundin tuvan ympérilla ja Pattoin
kéavelyreitti. Gottlundin kierrosta ja Partalan polkua on tuotu esille.

2. Vapaa-aikapalveluissa on otettu kdyttéon monipuolisia viestinndn menetelmia.
Koronarajoitusten aikaan yhteydenpito ja -tydskentely oli sddnnollista
verkkotydskentelynd. Sampolan nuorisotilojen sulkeuduttua kevéélld, nuoriso-ohjaajat avasivat
Discordiin virtuaalisen Juvan nuokkarin, jonne kirjautui keviin aikana yhteensd 67 nuorta
ohjaajien liséksi (keskiarvo kévijoistd oli 30 nuorta/aukiolopéiva ajalla 27.3.-20.5.). Syksykausi
toimittiin normaalisti Sampolan tiloissa. Tapahtumatarjontaan korona vaikutti suuresti.
Gottlund-viikolla jarjestettiin yhteisydssd Maa- ja kotitalousnaisten kanssa Gottlundin tuvalla
niittykahvit ja yhteislaulua paikallisten muusikoiden vetiméni. (50 kédvijad) Talvisodan
muistopdivad vietettiin maaliskuussa normaalisti. Huhtikuussa veteraanien muistopéiva tuotiin
esille videolla ja itsendisyyspdivd toteutettiin seurakunnan kanssa striimauksella ja jérjestdjen
kanssa laskettiin seppeleet.




3. Kauntalaisia osallistettiin ja heiltd kerdttiin alkuvuonna muistoja liittyen talvisotaan. Muistot
olivat esilld TeaHouse of Wehmaisissa kevéttalvella sekd kesédn Blenheim-ndyttelyssd Juvan
museolla. Gottlund —runokilpailu oli kdynnissd 24.2.-30.4. vélisend aikana. Valikoiduista
edellisvuosien runoista oli juhannuksesta alkaen esilld runoniitty Gottlundin
tuvalla. Seiskaluokkalaisille jirjestettiin ideapdivéd nuorten vaikuttamiseen liittyvistd asioista
sekd ryhmayttdmispdiva koulujen alkaessa. Jarjestovden kanssa pidettiin
Kumppanuuspdytitilaisuuksia. Samoin yhteistydssd yrittdjien ja jarjestovden kanssa jirjestettiin
Vehmaan Lenkki —juoksutapahtuma. Kulttuuripalvelut ovat yhdessé tydeldmapalveluiden

kanssa tehnyt halukkaiden, Salicolta irtisanottujen kanssa uudenlaista yhteistyota.

Vapaa-aikatoimi TP 2019 TA 2020| Tot. 1-12 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 282 741 211700 144 888 68,4
TOIMINTAKULUT -1196551| -1130529 -1 037 196 91,7
TOIMINTAKATE -913 810 -918 829 -892 308 97,1
Poistot ja poistoeron muutos -215 394 -205 318 -253 852 123,6
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -1129205| -1124147 -1 146 160 102,0
Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-12 kk/2020
Uimahallin ja kuntosalin kavijamaara 45 867 45 336 26 435
Kaarihallin vakiovuorojen kavijamaara 15 500 15500 11 000
Nuorisotilatoiminnan kavijamaara 3069 2724 2453

Pattoin kavijamaara 287 516 413

Partalan museoalueen kavijamaara 689 1106 1018
HYVINVOINTILAUTAKUNTA YHTEENSA:

Hyvinvointilautakunta yht. TP 2019 TA 2020( Tot. 1-12 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 351 509 281 596 215914 76,7
TOIMINTAKULUT -1875243| -1791918 -1672 030 93,3
TOIMINTAKATE -1523734| -1510322 -1456 116 96,4
Poistot ja poistoeron muutos -215 394 -205 318 -253 852 123,6
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -1739128( -1715640 -1 709 968 99,7




