
 
Henkilöstötilinpäätös vuodelta 2020 
   
YHTMK 28.04.2021 § 5  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Antti Kinnunen, antti.kinnunen@juva.fi, puh. 0400 121 261 
 
Päätösesitys Hallintojohtaja: 
 Yhteistyötoimikunta merkitsee henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 

2020 tiedokseen.  
 
Päätös Yhteistyötoimikunta merkitsi henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 2020 

tiedokseen. 
 

Selostus Vuoden 2020 henkilöstötilinpäätös sisältää Juvan kunnan henkilöstöä 
kuvaavia tunnuslukuja. Henkilöstötilinpäätös kertoo myös Juvan kun-
nan tavasta hoitaa työantajavelvoitteita ja huolehtia henkilöstöstä. 
Vuoden 2020 tietojen ohessa kertomus sisältää myös vuosien 2018 ja 
2019 Juvan kunnan henkilöstötietoja.  

 
 Henkilöstömäärä vuoden 2020 lopussa oli 154 (vuonna 2018 167). 

Henkilöstöstä 80 % oli naisia ja 20 % miehiä. Vakituisessa työsuh-
teessa oli 127 ja määräaikaisessa 27 henkilöä. Määräaikaisten 
työsuhteiden osuus oli hiukan laskenut. Henkilöstön keski-ikä oli 48,2 
vuotta. Sairauspoissaoloja oli vuonna 2020 keskimäärin 10,0 
kalenteripäivää per työntekijä. Sairauspoissaolojen määrä on jatkanut 
laskuaan koronakriisistä huolimatta.  

 
 Henkilöstön rekrytoinnissa on käytetty Kuntarekry-järjestelmää. Ko-

ko henkilöstölle on tehty vuotuinen koulutussuunnitelma. 
Opiskelijoille ja koululaisille on tarjottu työharjoittelupaikkoja. 
Koronakriisi vähensi työharjoitteluita merkittävästi. Henkilöstölle on 
tarjottu lakisääteistä velvoitetta laajempi työterveyshuolto. Henkilös-
tön omaehtoista toimintaa on tuettu kulttuuri- ja liikuntaseteleillä. 
Muuta tyky-toimintaa ei koronariisin vuoksi juuri pystytty 
järjestämään. Henkilöstön yhteinen pikkujoulu korvattiin 
lahjakorteilla.  

 
 Henkilöstötilinpäätös on osa kunnan v. 2020 tilinpäätöskokonaisuutta. 
 
 
KHALL 10.05.2021 § 95  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Antti Kinnunen, antti.kinnunen@juva.fi, puh. 0400 121 261 
 
Päätösesitys Kunnanjohtaja: 
 Kunnanhallitus päättää esittää henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 2020 

kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.  



 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti.  

 
Selostus Henkilöstötilinpäätöksen sisältöä esitellään tarkemmin kokouksessa. 
 
 
KVALT 31.05.2021 § 20    
101/01.00.02/2021    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Antti Kinnunen, antti.kinnunen@juva.fi, puh. 0400 121 261 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 
 Kunnanvaltuusto päättää hyväksyä henkilöstötilinpäätöksen vuodelta 

2020. 
 
Päätös Kunnanvaltuusto hyväksyi esityksen yksimielisesti. 

 
Selostus Hyväksytään kunnanhallituksen esitys. 
 


