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Paitosesitys Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus pééttéa, ettd Juvan kunnan henkilokuntaa palkitaan
hyvésta tyostd koronaviruspandemian aikana ja kunnan vuoden 2020
hyvén taloudellisen tuloksen vuoksi esittelytekstissa esitetylla tavalla.

Paitos Kunnanhallitus hyviksyi yksimielisesti, ettd ePassiin lisdtddn 50
euron etuus esittelytekstissa esitetylla tavalla.

Selostus Julkisten koulutettujen neuvottelujirjestd JUKO ry on esittinyt Juvan
kunnalle paikallisneuvottelupyynnon 24.3.2021. Pyynnon aitheena on
esitetty kunnallisen pddsopimuksen 8, 13 ja 14 § mukainen paikallis-
neuvottelu korona-ajan korvauksista sekd koronaliséstd Kvtes, Ovtes
ja TS soveltamisalan piirissa olevien jukolaisten osalta. Paikallisneu-
vottelupyynndt on ldhetetty keskitetysti ja samanaikaisesti kaikille
kunnallisille tyonantajille Suomessa.

Paikallisneuvottelu on kdyty 14.4.2021 JUKO ry:n pédédluottamus-

miehen kanssa. Neuvotteluissa yhteinen nikemys osapuolilla oli:

- Tyoehtosopimusten 14 § mukainen kertapalkkio tulisi soveltaa
kaikkiin henkilostoryhmiin tasapuolisesti

- Henkilostoetujérjestelmé, kuten kunnassa kédytossé oleva ePassi,
soveltuu mahdollisen palkitsemisen kédytdnnon jérjestdmiseen.

Kunnanhallitukselle esitetdén, ettd Juvan kunta lisda henkilostolle
ePassiin liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointiarvoa 50 euroa/henkil
vuodelle 2021 kiitoksena hyvisté tydstd koronaviruspandemian
aikana ja kunnan vuoden 2020 hyvén taloudellisen tuloksen vuoksi.

Palkitseminen ehdotetaan maksettavaksi niin, ettd tyontekijille/viran-
haltijalle, jonka palvelussuhde Juvan kuntaan on alkanut viimeistdén
1.10.2020 ja jatkunut keskeytyksettd vihintdén 30.5.2021 saakka,
lisdatdan heindkuussa 2021 ePassiin 50 euron etuus. Etuutta ei saa,
mikali tyontekijilld/viranhaltijalla ei ole ko. ajanjaksona yhtdin
palkallista pdivdd, pois lukien perhevapaalla ja sairauslomalla olevat
tyontekijat. Etuus maksetaan samansuuruisena koko- ja osa-aikaisille
tyontekijoille/viranhaltijoille.

Palkitsemisen kustannukset ovat noin 7.500 euroa, mikd maksetaan
kunnanhallituksen méaérirahoista.






